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FLEX OFFICE : LA DIRECTION
AVANCE MASQUEE...
LA CFDT DEMANDE UNE
CONSULTATION DU CSE SSG !

Comment faire baisser les colts fixes du groupe ? La
solution envisagée par la direction porte un nom : FLEX
OFFICE.

Le Flex Office consiste a disposer, au sein d’'un open
space, un nombre de bureaux moindre que le nombre
de salariés concernés, en tablant sur I'absentéisme lié
au télétravail, aux déplacements et aux congés pour
assurer I'adéquation. Les salariés n’ont plus de bureau
attitré.

Le FLEX OFFICE avait été évoqué lors de la
présentation du nouveau site de Latitude I'été dernier
et a nouveau fin Septembre pour un autre nouveau site
TRINITY a la Défense.

Cela fait des mois et des mois que la direction,
silencieuse a nos mails et demandes, répéte a vos élus
CFDT qu’elle n'est pas préte.

Il'y a quelques jours, nous avons appris au hasard des
couloirs de Teams que la direction convoque a la mi-
octobre le CSE Central sur le sujet. L’ordre du jour est
particulierement surprenant. En effet, la direction évite
a dessein d'utiliser le terme Flex Office (qui aurait
tendance a rendre le salarié inquiet ou méfiant) et lui
préfére « environnement de travail dynamique » pour
jouer sur la corde de I'agilité et de I'innovation ?!?

Ne soyons pas dupes, il
s’agit bien de projets de
Flex Office qui ont un
impact fort sur les
conditions de travail des
salariés :
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« fin du poste de travail MAISONY VA!

personnalisé,

= proposition/incitation
forte au télétravail par vos
managers alors qu’il doit
relever du double
volontariat (cf. accord
Télétravail).

La QVT (Qualité de Vie au
Travail), fréquemment mise
en avant par la direction
risque de se détériorer
sérieusement.

Outre les économies sur les coats fixes, nous sommes
curieux de découvrir quels sont les avantages de tels
projets et en particulier les avantage{s qui concernent
directement les salariés.
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